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Erasmus + pénziigyi menedzsment — a tamogatoi eloirasok tiikkrében (Verses Istvan,
Tempus Kozalapitvany)

1. A rendezvény célja, targya

A rendezvény célja, hogy az 0j programszakasz indulasaval megvaltozott pénziigyi-adminisztrativ
szabalyokrol attekintést adjunk olyan szempontbdl és olyan mélységben, amelyre mas formaban nincs
lehet6ség. Emellett folytatni kivanjuk az évente megrendezésre keriilé pénziigyi rendezvényeink
hagyomanyat: mara beépiilt az eseményeink sordba, tapasztalataink szerint palyazoink igénylik.

A rendezvény a 2014-ben indulé Erasmus+ projekteket megvalosité intézményeknek
(koordinatorok, pénziigyesek) sz6l: mind a mobilitasi (KA1l) mind pedig a stratégiai partnerségi
(KA2) projektek érintettek — kivételt egyediil a felsdoktatasi mobilitas képezi.

A rendezvény fokuszaban a tamogatasi rendszer alapelvei, a szabalyok hattere, a szabalyok
értelmezése all, a cél a pénziigyi és adminisztrativ végrehajtds tdmogatasa, eldsegitése, a szabalyok
helyes, egységes értelmezése, ennek keretében gyakorlati tanacsok megfogalmazasa. Emellett pedig
kiemelten a palyazoi oldalrol beérkez6 leggyakoribb kérdések és az azokra adhato valaszok
ismertetése.

2. Részletes pénziigyi szabdlyok — mit hol talalunk?

Ez alkalommal nem képezi a tajékoztatas targyat altaldnos pénziigyi informaciok nyujtasa, az
alapszabalyok, koztiik a tAmogatasi ratak ismertetése, mivel egyrészt futd projektek képviseldi részérol
elvarhatd ezek ismerete, masrészt teljes kori tajékoztatasért elsésorban a program
alapdokumentumaihoz, irasos anyagaihoz érdemes fordulni. Nem lehetséges annak tételes
felsorolasa, mit hol lehet elszamolni, ezért csak a tajékozodas forrasait jeldljiik meg:

» Palyazati utmutatd (Erasmus+ Programme Guide): a tamogathato tevékenységeket, megpalyazhato
Osszegeket, a felhasznalas alapvetd szabalyait tartalmazza. Az Eurdpai Bizottsag altal készitett
dokumentum, angol nyelven elérhetd (Id. TKA honlapja).

» Palyazati kalauz(ok): a Tempus Kozalapitvany altal készitett segédlet a palyazat Gsszeallitasahoz
¢s benyujtasahoz, de hasznalhatd a projekt végrehajtasa soran is, mivel palyazattipusonként,
szektoronként attekinthetd 6sszefoglalast ad a program pénziigyi és adminisztrativ szabalyairdl.

* Tamogatasi szerzodés:

— Az Altalanos feltételek, B. rész I1.16. pontja irja le az elszaimolhatosag feltételeit, a
tamogatas kiszamitasanak modjat, az igazolé dokumentumok korét.



— A szerzédés III. melléklete részletes, kiegészité informaciot ad a pénziigyi és
adminisztrativ el6irasokrol. Ebben a dokumentumban Ilehet megtaldlni a
palyazattipusonként alkalmazandé (a magyar palyazokra vonatkozd) egységkoltség-
atalanyokat.

Projektmenedzsment kézikdnyv
— Mobilitasi projektek: honlapunkon elérhet6

— Partnerségek: elokésziiletben

Ha nem taldlnak valamit vagy nem egyértelmi ezek alapjan, forduljanak hozzank. Konkrét
elszdmolhatdsagi kérdésben is szivesen adunk allasfoglalast, akar palyazoi, akar fenntartodi igény
alapjan.

3. A tamogatidsi rendszer alapelvei, jellemzoi

Az Erasmus+ tamogatasi rendszer jellemzoi (melyek az elddprogram, a kifutd Egész életen at tarto
tanulas programja esetében is mar ismertek voltak):

Non-profit elv, tarsfinanszirozas elve: a tamogatas nem hozhat anyagi hasznot, profitot a
palyazék szamara. Az sem garantalt, hogy a timogatas teljes egészében fedezi a tamogatott
projektben megvalositott tevékenységeket: kotelezd Onrész ugyan nincs, de sziikséges lehet
sajat/egyéb kiegészito forras eléteremtése.

Alacsony 0Osszegli tamogatasok, kockazatmentesség: mas tamogatott programokkal
Osszehasonlitasban az FErasmus+ projektek kisléptékiick, alacsony 0Osszegiiek, emellett a
kedvezményezetti kor javarészt kozintézményekbdl tevodik Ossze. A program ezért alacsony
kockazatunak tekinthetd, igy a tamogatas odaitélésének formaja, feltételei egyszeriiek.

Rugalmas felhasznalas:

— Atalanyok kiterjedt alkalmazisa: a tAmogathaté koltségtételek nagyrészt
egységkoltség-alapu atalanytamogatisok, melyek felhasznalisa egyszerii, rugalmas,
elszamolasa konnyii.

—  Atcsoportositasi lehetéségek: az atalanyokon beliil megtakaritott osszegek szabadon
felhasznalhatok barmely a projekttel dsszefliggd célra, az atalanyOsszeg kiszamitasanak
alapjaul szolgalo tevékenységek valtozasa esetén pedig tag hatarok kozott van lehetdség
atcsoportositasra szerzodésmodositas nélkiil.

— Kevés adminisztrativ korlat: az elfogadott palyazat, és a tamogatasi szerzodés adta
kereteken beliil a palyazok kevés kivételtol eltekintve szabadon (elézetes engedélyek,
modositasi kérelmek nélkiil) valtoztathatjak, alakithatjdk a megvalositas konkrét 1épéseit a
projekt céljai érdekében.

Magas el6finanszirozas: a teljes, projekt futamideje alatt kifizetett el6finanszirozas jellemzben
80%.



+ Konnyitett elszamolas: a tamogatas jogossaga, a végso tamogatasi osszeg odaitélése a pénziigyi
teljesités helyett a szakmai teljesitésen alapul. Nem az Osszegszer(i felhasznalast, hanem az
elvégzett feladatok szakmai szinvonalat, a vallalt tevékenységek teljesitését vizsgaljuk.

A fentiek mellett hangstlyozni kell, hogy a keretek tartalommal valdo megtoltésének feladata, a cél
szerinti felhasznalas felelossége jelentés részben a palyazoé. A tdmogatd johiszemiiséget feltételez,
ezért kevesebb elsédleges kontrollt alkalmaz. A tamogatasi rendszer kulcsfogalmai ezért a bizalom és
a felelOsség.

4. A tamogatds formdja, az dtaldny jellemzoi

A tamogatés két format Slthet:

* Egységkoltség-alapt atalany, mely az alabbi kategoridk esetében érvényes:
—  Szervezési (KAL1)/projektmenedzsment (KA2) tamogatas
— Mobilitassal 6sszefiiggd koltségek: utazas, megélhetés (KA1 és KA2)
— Kurzusdijak (KAL)
— Nyelvi felkészités (KA1 és KA2)
—  Szellemi termékek (KA2)
—  Multiplikacioés rendezvények (KA2)

» Tényleges koltségen alapulo tAmogatas:

— Rendkiviili koltségek (KAL — csak hatranyos helyzeti szakképzési tanulok esetében; KA2:
kiils6 szolgaltatasok és beszerzések)

— Specidlis igényl résztvevok tamogatasa (KA1 és KA2): ebben a kategoriaban kizarolag a
fogyatékos, tartdos beteg résztvevok megemelkedett koltségei tamogathatok, legyen az
barmilyen (nem csak a mobilitassal sszefiiggd) tobbletkoltség

Az atalany az Erasmus+ programban mindig egységkoltség-alapu atalanyt jelent. (Korabban volt
egyOsszegli atalany is, ez megsziint.) Az egységkoltség-alapu ataliny adott egység (létszam,
idotartam sth.) teljesitéséhez kotott, és meghatirozott ratan (tivolsagi sav, napi megélhetési
osszeg stb.) alapul. Rendszerint ennek a két tényezének a szorzata adja ki az adott tevékenység esetén
adhato teljes tdmogatasi dsszeget. Példa:

e 70 eurd x 8 f6 x 10 nap = 5600 euro, ahol 70 eurd az egységkoltség, 8 6 és 10 nap az egységek
szama.

Ha csokken az egységek szama, csokken az elnyerhetd/elszamolhato atalanyosszeg. Novekedés lehet,
de csak egy masik koltség rovasara, tekintettel arra, hogy a teljes tiamogatasi 0sszeg nem novekedhet.

Az Osszeg a tamogatasi igény benyujtasa és elfogaddsa kapcsan, illetve az elszdmolés stddiumaban
keriil el6térbe, a pénziigyi végrehajtas nem ez alapjan torténik. Valtozas esetén nem koltségeket
csoportositunk at, hanem egységeket (tevékenységeket). (Az atcsoportositasrol bévebben Id. alabb.)



Az atalany tovabbi jellemz6i:
* Felhasznalasat (0sszegszeriiséget) nem kell bizonylattal igazolni

* A Keletkez6 tobblet/megtakaritas szabadon felhasznalhato

5. A tamogatdsi igény és a valos koltségvetés viszonya

A pénziigyi menedzsment, a koltséggazdalkodas soran figyelembe kell venni, hogy a tamogatasi
igény (vagy a jovahagyott tamogatas) nem azonos a projekt koltségvetésével — tobb okbol sem:

» a projekt tényleges koltségvetése olyan tételeket is tartalmaz, amelyek nem (vagy nem teljes
egészében) tamogathatok az Erasmus+ forrasokbol;

* a tényleges koltségek megoszldsa az esetek nagy részében eltér a tdmogatési kategoriak szerinti
felosztashoz képest, illetve annal sokkal részletesebb;

» egy adott koltség konyvelésének vagy Osszeg felhasznalasanak konkrét helye nem feltétleniil
kot6dik egy adott atalanykategoriahoz (ld. megtakaritasok masutt trténd felhasznalasa, vagy pl.
kurzusdij kiegészitése szervezési atalany terhére).

6. A tamogatds kifizetésének iitemezése
A projektek finanszirozasanak iitemezése az alabbi mintat koveti:

Eléfinanszirozas (a projekt futamideje alatt kifizetett tamogatas):

* 1 éves projektek: 80% (csak KA1 mobilitasi projektek esetében)
» 2 éves projektek:
— KA1 mobilitas: 50% + tovabbi 30% a szerzddésben szerepld idépontban
—  KA2 partnerségek: 40% + tovabbi 40% a szerz6désben szereplé idépontban

» 3 éves projektek (csak KA2 partnerségek esetében): 40% + tovabbi 40% az 1d6kozi beszamold
elfogadasa utan; feltétel az elozdleg kifizetett eldleg legalabb 70%-os felhasznalasa.

Utofinanszirozas (a projekt lezarulta utan folyoésitott tamogatas): 20% - elfogadott zarobeszamolo

esetén. A zarObeszamoloban mindig a tamogatds 100%-nak felhasznalasarol kell nyilatkozni
(elszamolni).

Tekintettel az atalanytamogatas sajatossdgaira (az Osszegszerliséget nem vizsgaljuk, a megtakaritas
szabadon felhasznalhat6, egységek konnyen atcsoportosithatok stb.) javasoljuk, hogy lehetéleg a
teljes megitélt tamogatas hasznaljak fel, ne keletkezzen maradvany, visszafizetés a projektben.
Ez kelld odafigyeléssel, gondos pénziigyi tervezéssel megoldhato.

7. Beszamolds, adatszolgdltatds



A pénziigyi megvaldsitas soran folyamatosan (rendszeresen) végzett tevékenység az adatrogzités,
adatszolgaltatas: a felhasznalas (elsésorban a mobilitasok) adatait menet kozben célszerii
rogziteni az e célbol rendelkezésre bocsatott elektronikus feliilleten. Mar az id6kozi beszamold
esetében sziikséges lehet a tartalmi (narrativ) beszamold mellett a pénziigyi teljesitésrél szamot adni (3
éves projektek esetében): ez az atalany kiszadmitasanak alapjat képezd tevékenységek
megvalositasarol, teljesitésérél szol. A zarobeszamold minden esetben tartalmi és pénziigyi
adatszolgaltatast foglal magaban.

A pénziigyi beszamolo tartalma:

« Atalany esetében: szakmai teljesités (elvégzett feladatok); megvaldsitott .egységek”,
tevékenységek

*  Tényleges koltség: felhasznalast igazold szamlak, bizonylatok

A beszamolé alapesetben teljesen elektronikus: kizardlag az online feliiletre feltoltott adatokbol, egyes
koltségtipusok esetében elektronikusan csatolt dokumentumokbol all.

8. Beszamolo birdlat és ellenorzés

A projektek pénziigyi ellendrzése magaba foglalja egyrészt a projekt pénziigyi beszamolojanak
biralatat, masrészt azokat a tételes és helyszini ellendrzéseket, amelyek célja a megvalositds
szabalyossaganak, illetve a beszamoldban feltiintetett tevékenységek valodisaganak vizsgalata. A
zardbeszamolok birdlatara minden projekt esetében sor keriilt, az egyéb, részletesebb ellendrzésekre
csak néhany kivalasztott projekt esetében.

A zarébeszamolo-biralat soran ellen6rizziik az alabbiakat:

» Ténylegesen megvalosult tevékenységek adatai, pl. mobilitasok induld és célallomasa, id6tartama,
1étszdma stb.

* Valtozasok/atcsoportositasok szabalyossaganak vizsgalata

* Rendkiviili koltségeket igazolo bizonylatok

*  Mobilitasok résztvevdinek beszamoloja

A tételes ellendrzés a fentieken til az alabbi dokumentumok, informaciok vizsgalatara terjedhet ki:

*  Mobilitasok esetében: részvételi igazolas, fogadd nyilatkozat; résztvevokkel kotott Osztondij-
szerzodések; a szerzodésben foglalt Osszegek kifizetésének igazoldsa. KA2 projektekben a
nemzetkdzi partnertalalkozokon vald részvétel jogossaganak megallapitasahoz a kiutazd és a
kiildoé kozotti jogviszony igazolasa is sziikséges.

» Szellemi termék (KA2 projektekben): munkaid6-nyilvantartas (timesheet), jogviszonyt igazold
szerzodés

*  Multiplikacios rendezvény (KA2): jelenléti iv
» Nyelvi felkészités: részvételi igazolas vagy bizonylat

*  Kurzusdij (KAL): részvételi igazolas, szamla



* Specialis igényii résztvevok: tényleges koltségek bizonylatai

9. Adozasi kérdések

A tamogatas felhasznalasat érinté adézasi kérdésekben tamogatoként a Tempus Kozalapitvany
kozvetlen érvényii szabalyozast nem adhat, azonban Gtmutatast tud nydjtani a NAV allasfoglalasa,
tajékoztatasa alapjan.

Alapszabdly, hogy a tamogatés terhére elszamolhat6 a jogszabaly alapjan kotelezden fizetendd jarulék,
kozteher. Az ez évtdl (2014) a tamogatasi szerzodésekbe is beemelt mentességi szabaly (Szja. tv. 1.
melléklet 4.7. ¢) pont) azonban kimondja, hogy (a kozcéla juttatasok korében adomentes:) ,,a két- és
tébboldalii nemzetkézi megallapodasok alapjan, valamint eurdpai unios és hazai kéltségvetési
forrasbol finanszirozott nemzetkézi oktatasi, képzési, kutatasfejlesztési és  kulturalis mobilitasi
programok keretében belfoldi és kiilfoldi maganszemélyek részére folyositott osztondij, egyéb juttatds,
nyujtott kedvezmény.” Ez az adomentességi jogszabalyhely azért jott 1étre, hogy az abban foglalt
feltételeket teljesitd programok keretében kifizetett juttatdsok, melyek az egyén részvételét teszik
lehetévé a tamogatott mobilitasokban, minél nagyobb részben hasznosuljanak. Allaspontunk szerint
tehat az adomentesség alkalmazasanak lehetosége egyértelmiien adott, ezért felhivjuk minden
palyazé figyelmét arra, hogy éljen ezzel a lehetdséggel. A jogszabaly konkrét alkalmazasarol, annak
modjarél azonban a kedvezményezett szervezetnek kell dontést hoznia, sajat gazdalkodasi rendjének
megfelelden.

Fontos hangsulyozni, hogy az adémentes kifizetés nem minden, a projektben el6fordulé személyi
juttatasra érvényes, csak azokra, amelyek megfelelnek a fent leirt feltételeknek (tehat a mobilitassal,
a kiilfoldi tartozkodassal fliggenek Ossze). A tevékenység ellenértékeként, feladat elvégzésére
kifizetett juttatas — kiilonosen a munkabér, a megbizasi dij — nem tartozik ebbe a kiorbe, akkor
sem, ha azt egy ,,felkérés”-nek nevezett szerzodés alapjan adjuk.

Tovabbi szabaly, hogy az adémentes juttatast az adozas rendjérdl szold jogszabaly alapjan nem kell a
bevallasban szerepeltetni, de a bizonylatokat meg kell drizni.

10. Gyakran ismétlodo kérdések

Arfolyam: a timogatasi szerz6dés meghatarozza, hogy az elsé részlet jovairasanak napjan érvényes,
Eurépai Kozponti Bank altal kozétett arfolyam alkalmazandd a nem eurdban felmeriilé kiadasok
atvaltasakor. Ez a tamogatd felé torténd elszamolast érinti, ettdl eltéréen a belsé gazdalkodas mas
arfolyamot is hasznalhat. Az atalany esetében nem relevans az arfolyam, mivel nem a konkrét
pénzfelhasznalasrol kell beszamolni (a tamogatasi igény kiszamitasa sem aszerint tortént). Ett6l
fliggetleniil a projektben keletkezhet nyereség is vagy veszteség, pl. mert a szamlavezeté bank altal
alkalmazott és a szerz6dés szerinti arfolyam eltér — az ebbdl fakadd esetleges koltségek nem
elszamolhatok.

Atcsoportositas: a tamogatasi szerzédés értelmében az atalinyok esetében csak az mindsiil
atcsoportositasnak, ha a tevékenységek, a megvalositott egységek valtoznak az eredeti (jovahagyott)
tervhez képest. Nem beszéliink atcsoportositasrol akkor, ha az atalanykategéridban megtakaritas
jelentkezik, és az Osszeget masutt hasznaljak fel, illetve, ha a valtozas egy adott atalanykategorian
beliil torténik. Ertelemszeriien a tényleges koltségalapt (nem atalany) kategoriakat érintden minden, a
szerz6déses Gsszeghatart érintd valtoztatas atcsoportositasnak mindsiil.



Kiilfoldi szamlak: a NAV tajékoztatasa szerint kiilfoldi kibocsatonak nem kell megfelelnie a magyar
szamviteli eldirasoknak, igy elfogadhaté a sima blokk, amennyiben megallapithato a vasarlas
idopontja, targya, Osszege, helye, illetve a blokkon szerepld informaciok alapjan az adott koltség
Osszefiiggésbe hozhat6 a projekt céljaival.

Mobilitas esetén a megélhetési koltségek jogosultsagi napjainak kiszamitasakor az alabbi
kiegészitd informacidkat kell figyelembe venni:

» Alapelv: a részvételi/fogado6 igazolason szerepld iddtartam alapjan jar a tdimogatas
* Az adott mobilitasra el6irt minimalis id6tartamot az utazas napjait nem beleértve kell teljesiteni

» Sziikség esetén a kiilfoldi tevékenységet megel6zo, illetve azt kovetd +1 napra (=utazés napja)
adhato megélhetési tamogatas

Kozbeszerzési kérdések (csak a KA2 projektekben tamogatott rendkiviili koltségek esetén relevans):
ezzel kapcsolatban egyetlen szerzédéses eldiras, hogy az 6sszességében legelénydsebb ajanlatot kell
valasztani. Emellett a nemzeti jogszabalyokon til (1d. kdzbeszerzési torvény) nincs egyéb feltétel. Az
Uni¢ altal megallapitott beszerzési 0sszeghatarok az alabbiak:

* 1000 eur¢ alatt: szamla ellenében
* 15000 eurdig: egyetlen ajanlat elegendd

* 60000 eurdig: min. 3 arajanlat

Tovabbi kérdésekkel a Tempus Kozalapitvany Pénziigyi monitoring csoport munkatarsaihoz
fordulhatnak:

»  Cseke Ildiko: KA1 mobilitasi projektek (ildiko.cseke@tpf.hu)

» Mike-Nagy Edit: KA2 stratégiai partnerségek (edit.nagy@tpf.hu)

» Verses Istvan csoportvezet6 (istvan.verses@tpf.hu)
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A rendezvényen elhangzott kérdések, valaszok

1. Mobilitasok

Kérdés: A palyazatban az adott intézmény egy adott mobilitas tekintetében 6 napos kint tartdzkodasra
kapott tamogatast. Van lehetGség arra, hogy a pedagogus a 6 nap letelte utan is kint maradjon az adott
orszagban? Lehet-e a visszautazds datuma késébbi, mint ami a palydzatban el lett fogadva? Ez
elszdmolhaté a tamogatasi Osszegbdl, vagy sajat koltségen kell, illetve lehet megvalositani?
Amennyiben lehetséges, akkor ezt eldre jelezni kell a TKA felé, vagy elegendd, ha a beszamoloban
lesz feltiintetve?

Valasz: Hosszabb kint tartézkodasra ugy van lehetdség, hogy a tamogatott tevékenységre adhato
tdmogatasi Osszeget nem novelheti. Megélhetési tdmogatas csak a tdmogatott tevékenység idejére
adhat6, az utazasnak pedig szintén azzal 0sszefiiggésben kell torténnie. Ha az utazas idében jelentdsen
(pl. 3 napon tal) elvalik att6l, akkor az mar nem tamogathatd. Ezt elére nem kotelezo jelezni, bar nem
art, ha menet kdzben is értesiiliink a valtozasokrol.

Kérdés: A palyazatban egy adott mobilitashoz 7 napos idOtartam lett meghatiarozva és erre az
id6szakra lett megigényelve a timogatas. A megvaldsitas soran realizalodott, hogy a szakmai program
6 napos id6tartamu és a részvételi igazolas is 6 naprol fog szolni. Ebben az esetben mi a teendd az
elszdmolast illetéen? A plusz egy nap elszamolhato lesz, vagy a beszamolast kdvetéen vissza kell
fizetni az erre kapott tamogatasi Osszeget?

Valasz: Amennyiben a részvételi igazolas 6 naprol szol, gy a plusz egy nap nem lesz elszamolhato.
Akkor adhaté a 7. napra is megélhetési tdmogatas, ha a visszautazas igazolhatéoan egy plusz napot
igénybe vett.

Kérdés: A nemzetkozi partnertalalkozora kapott 6sszeg nem fedezte a partnertaldlkozo koltségeit.
Ilyenkor mi a teend6? Igényelheto kiegészitd tamogatas? Kérhetd szerz6désmodositas? Mi ennek a
menete?

Valasz: A KA2 nemzetkozi partnertalalkozora igényelhetd tamogatas résztvevonként (és tavolsagi sav
szerint) rogzitett atalany, adott szamu résztvevo esetén nem ndvelhetd. Masutt keletkezd megtakaritast
lehet felhasznalni a tobbletkdltségek fedezésére.

Kérdés: Mivel a palyazo intézmény és a partner intézmény székhelye kozotti tavolsag kevesebb, mint
100 km, ezért nem igényelhet ra tamogatas. Ettdl fliggetleniil az utazasnak van koltsége. Illyenkor mi
a teendd, minek a terhére szamolhato el ez a koltség?

Valasz: A szervezési atalany terhére, vagy mas kategoriaban megtakaritott 6sszegek felhasznalasaval.

2. Osztondijszerzédés

Kérdés: Az intézmény altal a mobilitas résztvevojével kotott szerzodésbe bele kell-e irni, hogy milyen
moddon és milyen iitemezésben lesz kifizetve a tamogatasi 6sszeg? Pl.: eldleg atutalva, a fennmarado
Osszeg viszont készpénzben.



Valasz: Igen, célszeri minden, a mobilitds megvalositasaval Gsszefliggd kiadast részletesen
szabalyozni az 6sztondijszerz6désben: a pénzben €s a nem pénzben (téritésként) nyhjtott 6sszegeket,
azok kifizetésének modjat, litemezését, feltételeit.

Kérdés: A tamogatasi szerzOdéssel egyiitt kapott Oszténdijszerzédés-minta mennyire rugalmas?
Atalakithato az intézmény igényei szerint?

Valasz: Alakithat6, de az eldirt minimalis tartalom sérelme nélkiil.

Kérdés: Minden mobilitdsban résztvevd személlyel kiilon kell majd szerzddést kotni? Eldéfordulhat,
hogy mas-mas tartalmutiak lesznek ezek a szerzodések?

Valasz: Igen, alapesetben egyéni szerzédésekrdl van szd, és a feltételek valtozhatnak mobilitas tipus,
célorszag, idétartam szerint. Hasonlo tevékenységeket azonban az egyenl6 elbanas elve alapjan azonos
feltételekkel kell szabalyozni. Elképzelhetd, hogy amennyiben sokan ugyanazon mobilitdsban vesznek
részt, velik csoportos szerzOdést kosson a kiildé intézmény, ha a felek jogai, kotelezettségei
egyértelmuiek, és ehhez minden érintett hozzajarul.

Kérdés: Osztondij kifizetése kapcsan egy adott résztvevd hibasan adta meg a bankszamlaszamat. Az
elutalt Osszeg visszapattant, és ennek kovetkeztében bizonyos eurd Osszeg a bank altal levonasra
keriilt. Ezt az 0sszeget el lehet szamolni?

Valasz: A bankkoltséget annak kell viselnie, akinek a hibajabol eredéen meg kellett ismételni az
utalast, igy jelen esetben a szoban forgd résztvevonek. A banki transzferek dija egyébként a
palyazatban szerepld felek (kiildd és fogadd intézmény, kiutazd résztvevd) kozott megkotott
szerzodések vonatkozasaban elszdmolhato.

Kérdés: Utazasi tamogatas, kurzusdij, megélhetési tamogatés kifizethetd osztondijként?

Valasz: Igen, minden olyan juttatas kifizethet6é 6sztondijként, amely az adott személy mobilitasban
torténd részvételével osszefiigg.

Kérdés: Természetbeni juttatas esetén jelenjen-e meg az Osztondijszerz6désben, hogy ez ilyen
forméaban lett kifizetve?

Valasz: Igen, nem csak az atadott/atutalt Osszegeket, de a téritésként vagy mas formaban kifizetett
Osszegeket is fel kell tiintetni a szerzoédésben.

Kérdés: Az 6sztondijszerzddésben meg kell hatdrozni, hogy utaldas esetén milyen devizanemben
torténik meg a tranzakcioé? Milyen devizanemben érdemes az utalas?

Valasz: Az 06sztondijszerzodésben célszerli eurdban rogziteni az Osszegeket, mivel az irdnyado
atalanyosszegek igy lettek megallapitva. Az utalas, kifizetés mas devizaban is torténhet, erre
vonatkozodan nincs eldiras.



Kérdés: KA1 esetén a kiséro tanar dijara lehet 6sztondijszerzédést kotni (hogy adomentes legyen)?

Valasz: A kisér6 tanarral a kiilfoldre torténd utazas és a kint tartdzkodas kapcsan a tobbi résztvevohoz
hasonldan sziikséges Osztondijszerzédést kotni. Kiilon dijazdsra ennek keretében nem jogosult, arra a
szervezesi atalany terhére kotott megbizasi szerz6dés alkalmazhaté (ez adokoteles).

Kérdés: Az 6sztondijszerzodést mikortol lehet megkdtni a mobilitdsban résztvevovel? A mobilitas
elétt mennyi id6vel? A hatdlya lehet a projekt teljes iddtartama, ami tartalmazza az adott mobilitas
id6tartamat, vagy csak az adott mobilitds idétartamara kell, hogy szoljon?

Valasz: Az 0sztondijszerz0dés mindig adott kiutazasra szol, hiszen a feltételek kiutazasonként
valtoznak. Megkotésére a mobilitdst megeldzden, kelld idoben keriil sor, lehetdleg olyan idépontban,
amikor a konkrét feltételek mar ismertek (tehat nem tal koran). A szerzddés a felek altali alairas
idépontjaban 1ép hatalyba és akkor zarul le, ha a mobilitas befejez6dott, és minden fél teljesitette a
szdmara el6irt feltételeket.

Kérdés: Mit jelent, hogy csoportos 6sztondijszerzodés? Ebben az esetben ki kapja meg az abban
szereplO tamogatasi Osszeget? A kiutazo tanar, vagy a didkok is kézhez kaphatjak?

Valasz: A csoportos 0sztondijszerzédésnek meg kell felelnie mindazon feltételnek, amelyeket a
szerz6désminta az egyénekre vonatkozoan el6ir: egyértelmii kell, hogy legyen, ki és hova utazik,
melyek a mobilitasok adatai, illetve a pénzbeli és egyéb juttatasok kifizetésének modja, tovabba a
részvétel egyéb feltételei. Csoportos szerzodést abban az esetben célszerti kotni, ha pl. tanuldesoport
(kisérétanarral, vagy anélkiil) utazik, és részben vagy egészben kozos ,.kasszabol” gazdalkodnak a
mobilitas soran, aminek a feltételeit nehéz lenne az egyéni szerzédésekben szabalyozni. llyenkor
kézenfekvd, ha a kisérétanar kezeli a megélhetési koltségek egy részét (a koltOpénzt vagy zsebpénzt),
de ez természetesen kiadhatd a tanuldknak is, kiilondsképpen, ha nagykortiakrdl van szo.

Kérdés: Buszos utazas esetén kell-e a sof6rrel kiilon szerz6dést kotni?

Vialasz: A buszsofér nem a projekt résztvevdje, ily modon tdmogatasra nem jogosult. Az utazasi
tamogatas mint atalany természetesen felhasznalhatdé a buszos utazas jarulékos koltségeire (utdij,
amortizacio, gépkocsivezet6 napidija stb.).

3. Szervezési dtaldany/Projektmenedzsment

Kérdés: Az atcsoportositas 20%-on beliil szabadon megtehetd. A projektmenedzsmenthez tartozo
tamogatasi Osszeg atcsoportosithatdé mobilitasra, hogy tobb mobilitas tudjon megvaldsulni, mint ami
egyébként tamogatva lett?

Valasz: Igen.

Kérdés: Az Erasmus+-hoz kapcsolodd informécids napokon vald részvétel elszamolhatdo a
projektmenedzsment koltség terhére?

Vilasz: Igen, a szervezési/projektmenedzsment atalany terhére.
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Kérdés: A szervezési altalanybol fizethetd-e kiilsds cég munkaja megbizas alapjan?

Valasz: Igen, amennyiben az a projekt céljaival 0sszefiigg €s az elfogadott palyazattal és a program
egyeb szabalyaival 6sszeegyeztethetd.

Kérdés: A tankeriilet munkatarsa (aki a tankeriilet részérél adminisztralja a projektet) dijanak
kifizetése torténhet-e szervezési altalanybol?

Valasz: Igen, a projekt megvalositasara forditott munkaidejével aranyosan.

4. Szellemi termék, munkaido-nyilvantartas

Kérdés: Szellemi termék létrehozasara megbizhato-e egyéni vallalkoz6? Kiilfoldi partner?

Valaszz. A KA2 projektekben a szellemi termék koltségkategoria a palyazd szervezet
munkavallaldinak, alkalmazottainak = kompenzaldsat teszi  lehet6vé, amennyiben  egy
termék/szolgaltatas vallalkozasi tevékenység keretében keriil kidolgozasra, azt a rendkiviili koltségek
keretében lehet elszamolni. A Kkilfoldi partner érdekkorében felmeriild feladatokat az adott
partnerszervezetnek célszerli beterveznie €s megvaldsitania sajat koltségvetésének terhére. (Kiilfoldi
maganszemélyt/vallalkozot a magyar partner is bevonhat a projektbe, ha azt sajat feladatainak ellatasa
sziikségessé teszi.)

Kérdés: A munkaid6 nyilvantartasra van-e valamilyen szabalyzat?

Valasz: A KA2 projektekben a szellemi termékek esetében munkaidé-nyilvantartast kell vezetni,
melyen fel kell tiintetni a munkavallald nevét, a megfelel6 személyi koltségkategoria megnevezését, az
elvégzett feladatot és a munkaid6-raforditast (lehet6leg napokban szamolva). Az elvégzett feladatnak
Osszhangban kell lennie egyrészt a szellemi termék kidolgozéasara vonatkozo6 palyazati vallaldsokkal,
masrészt az adott munkavallaldé szerzédésében foglalt feladatokkal. A munkaidé-nyilvantartast a
munkavallalonak és felettesének ala kell irnia.

Kérdés: A munkaszerz6désben milyen napi ratat kell feltiintetni?

Valasz:. A KA2 projektekben (szellemi termék esetén) a munkaszerzédéssel kapcsolatban az az
elvaras, hogy a munkavallalo/megbizott és az Ot foglalkoztatd szervezet (a kedvezményezett)
jogviszonyat igazolja. Emellett jo, ha a szerzédésben a projekttel Osszefliggd feladatok dijazasa
megegyezik az adott személyi kategéridban iranyadd napi rataval. A kifizetés 06Sszegszerliségét
azonban nem vizsgaljuk.

5. Atcsoportositds, megtakaritds

Kérdés: Amennyiben kevesebb OsszegbOl is meg lehetett valdsitani az utazdst, mint amennyi
tdmogatast kapott ra az adott intézmény, mi a teend6 a maradvanydsszeggel? A beszamolot kdvetden
vissza kell fizetni, vagy felhasznalhato az Osszeg mas felmeriild koltségre is? Amennyiben
felhasznalhat6 masra, akkor milyen lehet6ségek vannak, mire hasznalhato fel?
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Valasz: Az atalanykoltségek esetében megtakaritott Osszegek szabadon felhasznalhatok a projekt
megvaldsitasaval Osszefiiggd barmilyen célra.

Kérdés: Kevesebbe keriilt az utazas, mint amennyi tamogatast kapott r4 az adott intézmény. Ha a
fennmaradt Osszeg a projektmenedzsment koltségekre lesz forditva, akkor ez atcsoportositasnak
szamit?

Valasz: Nem, atcsoportositasnak csak az tekinthetd, ha a teljesitett egységek szama is valtozik, pl.
kevesebb utazds valdsul meg, és az arra eredetileg megitélt tdmogatast mas koltségkategoridban
szeretnék felhasznalni. A projektmenedzsment tamogatas nem novelhetd atcsoportositassal, ha a
maximalis 0sszeg lett megitélve, mivel az a KA2 projektekben a résztvevo intézmények szamatol és a
futamid6tol fiiggo atalany (a KA1 projektekben pedig a kiutazok szamatol fiigg).

Kérdés: KA2 projektben egy megtakaritast ugy szeretne az intézmény felhasznalni, hogy a kovetkezo
partnertalalkozora tobb didkot vinne. Milyen médon torténik ennek elszamolasa?

Vilasz: A megtakaritas felhasznalasa az elszamolasban nem jelenik meg. A megtakaritds azt jelenti,
hogy az adott atalanykategoéridban mindent az eredeti terveknek megfeleléen (a vallalt 1étszamban,
idétartamban stb.) teljesitettek, de a tényleges koltség alacsonyabb volt az elszamolhato
atalanyosszegnél. Ebben az esetben nem keletkezik mashova atviheto ataldnykoltség. Ha tehat egy
kovetkezo talalkozora tobb kiutazot vinnének, annak vagy nem szabad megjelennie az elszamolasban,
vagy megjelenhet, de akkor a személyenként jard dsszeg alacsonyabb lesz az adhato atalanynal.

Kérdés: Amennyiben egy adott orszagban nem tud megvalosulni a mobilitds, akkor egy masik
orszagba torténd mobilitas esetén megndvelhetd-e a kiutazok szama ezaltal? Ezt jelezni kell-e a TKA
felé? Meg kell-e indokolni, hogy a mobilitas miért nem tud megvalosulni az adott orszagban?

Valasz: Igen, a nem teljesiilt kiutazasokra megitélt 6sszegek atvihetok egy masik kiutazasra. El6zetes
engedélyeztetése, indoklasa tartalmi kérdés, ezzel kapcsolatban az illetékes TKA munkatarsat kell
keresni.

Kérdés: A szervezési koltségbdl plusz mobilitast szeretne az intézmény megvalositani. Ebben az
esetben mi az ehhez kapcsolddo elszamolas menete?

Valasz: Ha az atcsoportositashoz nem sziikséges szerzodésmodositas, akkor egyszertien elszamolaskor
jelezni kell a modositott adatok feltiintetésével, hogy az adhatd szervezési atalany Osszegét
csokkentették, €s a mobilitasra a megfelelé szami kiutazo, célorszag, idétartam alapjan adhato
Osszeggel tobbet hasznaltak fel.

Kérdés: A szervezési koltség terhére lehet-e kurzusdij-kiillonbozetet elszamolni? Ezzel el kell-e
szamolni, ha igen, milyen médon?

Valasz: A kurzusdij-kiilonbozet fedezhet6 igy, de az arra felhasznalt 6sszeget tovabbra is szervezési
atalanykeént, és nem kurzusdijként tudjak elszamolni, mivel a kurzusdij napi 70 ill. maximalis 700
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eurds Osszege nem novelhet. Hivatalosan tehat nem atcsoportositas, ezért nem is kell feltiintetni a
beszamoloban.

6. Egyéb

Kérdés: A 2015-6s évben benyujtandé palyazat kapcsan, nyertes palyazat esetén eléfordulhat-e, hogy
az idei évhez képes megvaltozik a kifizetési arany, amely most 80%-20%?

Vilasz: A 80%-20% megoszlas nem fog valtozni, csak ott varhatd valtozas, ahol jelenleg 80%-nal
kisebb aranyu els6 el6finanszirozast biztositunk (1d. 50% a két éves projekteknél, ez megemelkedhet).

Készitette:
Tempus Kozalapitvany

2014. november
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